dotyczy: Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia w trybie przetargu nieograniczonego
na $Swiadczenie uslug gastronomicznych dla Domu Pomocy Spolecznej w Gdansku-Oliwie ul.
Polanki 121

Zgodnie 7 art. 38 Ustawy o zamowieniach publicznych, w celu sporzqdzenia rzetelnej oferty prosimy
0 wyjasnienie nizej wymienionych kwestii dotyczqcych SIWZ.

Dotyczy przedmiotu dzierzawy

Czy pomieszczenia, ktore bgda wydzierzawione Wykonawcy w zwiazku z realizacja
przedmiotu zamoéwienia odpowiadaja obowiazujacym przepisom prawa, a w tym dotyczacych
HACCP, bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ppoz., oraz czy uwzgledniaja potrzeby oséb
niepelnosprawnych w zakresie przystosowania pomieszczen zgodnie z wymaganiami dostgpnosci
do nich?

Odpowiedz: Pomieszczenia kuchni odpowiadaja obowiazujacym przepisom prawa, ale nie sa
w pelnym zakresie przystosowane dla 0sob niepetnosprawnych. _

2. Czy pomieszczenia te wymagaja przeprowadzenia remontu? Jesli tak prosimy o wskazanie
niezbednych prac.

Odpowiedz: Nie

3. Czy pomieszczenia i urzadzenia, ktére beda wydzierzawione Wykonawcy spehniaja
wymagania przepisOw prawa a w szczegélnosci ustawy o bezpieczenstwie zywnosci i
zywienia z dnia 28.10.2006 r.?
Odpowiedz: Tak

4. Czy w stosunku do pomieszczen kuchennych, ktoére beda wydzierzawione Wykonawcy,
zostaly wydane decyzje nakazujace przeprowadzenia prac, a wydane przez SANEPID, PIP,
UDT Ilub inne inspekcje zewngtrzne dotyczace stanu sanitarno — technicznego kuchni i
jej pomieszczen, ? Jezeli sa, to prosimy o podanie, jakie sato zalecenia oraz w jakich
terminach nalezy je wykonac i po czyjej stronie lezy koszt ich wykonania?

Odpowiedz: Nie zostaly wydane

5. Czy jezeli u Zamawiajacego nie wszystkie pomieszczenia odpowiadaja wymogom
okreslonym w przepisach (sanepid itp.) czy u Zamawiajacego obowiazuje zatwierdzony
program dostosowawczy z terminem realizacji do np. 2012 roku? Jesli tak prosimy o
zaznaczenie jakie prace zostaty juz wykonane.

Odpowiedz: Pomieszczenia odpowiadaja przepisom.

6. Czy poza podanymi kosztami w SIWZ wykonawca bedzie ponosit w zwiazku z dzierzawa
kuchni jakie$ inne dodatkowe koszty? Jezeli tak to prosz¢ o roczne podanie tych kosztow
(netto).

Odpowiedz: Wykonawca nie bgdzie ponosit dodatkowych kosztow.

7. Czy wentylacja w wymaganych pomieszczeniach kuchennych jest sprawna?
Odp: Jest sprawna.

8. Czy w kuchni jest drozna kanalizacja?

Odp: Jest drozna.
9. Czy stan pomieszczen kuchni nie stanowi zagrozenia?

Odp: Nie stanowi zagrozenia.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Jakie sa miesigczne oplaty za poszczegoélne media wykorzystywane na kuchni w skali roku?
Prosimy o podanie kwot netto za media za okres 05.2009 r — 04.2010 r. z rozbiciem na
poszczegdlne media, jakimi byt obciazany obecny wykonawca ustugi.

Odp: Obecny wykonawca s$wiadczy rowniez ustugi na zewnatrz, wigc podane wartoSci
mediow nie beda faktycznym odzwierciedleniem.

Dla orientacji podajemy $r. miesigczne zuzycie z ostatnich 3 miesigcy : gaz- 1230,00 zt brutto,
woda i odprowadzenie $ciekow — 1170,00 zt brutto, energia elek.- 1550,00 zt brutto, optata za
energi¢ cieplna wraz z ryczaltem za ogrzanie pomieszczen 1000,00 zt brutto .

Proszeg o podanie liczby osobodni w maju, czerwcu, lipcu, sierpniu, wrzesniu, pazdzierniku,
listopadzie, grudniu 2009 roku oraz w styczniu, lutym, marcu, kwietniu 2010 roku.

Odp:

Zestawienie osobodni
2010 kwiecien 2962
marzec 3082

luty 2869

styczen 3140

2009 grudzien 3137
listopad 3042
pazdziernik 3155
wrzesien 3060
sierpien 3108

lipiec 3111

czerwiec 3067

maj 3102

Czy i jakie urzadzenia podlegaja Dozorowi Technicznemu? Jakie byly koszty netto dozoru
technicznego w skali roku (okres 05.2009 — 04.2010)?

Odp: Nie ma takich urzadzen w pomieszczeniach kuchni, ktére podlegatyby Dozorowi
Technicznemu.

Kto bedzie ponosit koszty dozoru technicznego urzadzen?
Odp: Nie dotyczy.

Czy Zamawiajacy zwroci Wykonawcey poniesione naktady i wydatki w zwiazku z dzierzawa
pomieszczen, a w szczegdlnosci w przypadku wcezesniejszego rozwiazania niniejszej umowy,
odstgpienia od umowy lub innego sposobu wygasnigcia stosunku zobowigzaniowego
wynikajacego z niniejszej umowy, bez wzgledu na przyczyng jej rozwigzania?
Odp: Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu naktadow zwiazanych z dzierzawa.

Czy Zamawiajacy przewiduje w trakcie trwania kontraktu zmiany co do ilosci pensjonariuszy
z uwagi na planowane remonty badz planowana zmiang iloSci miejsc w Domu pomocy

Spotecznej?

Odp: Nie ma takich planow.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

27.

Czy wsrdd sprzetu wyszezegolnionego w ztaczonych do dokumentacji przetargowej wykazach
sktadnikéw majatku trwatego sa rzeczy — urzadzenia niesprawne. Jesli tak, prosimy o ich
wyszczegOlnienie?

Odp: Nie ma.
Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze przez caly rok placi optate za centralne ogrzewanie?
Odp: Tak , ryczat okreslony w SIWZ.

Jaki jest obecnie koszt ubezpieczenia obiektu, ktory jest przeznaczony do wydzierzawienia?
Po czyjej stronie lezy ubezpieczenie wydzierzawionych pomieszczen?

Odp: Nalezy to do Wydzierzawiajacego.

Prosimy o podanie liczby osobodni w DPS z dnia 13 maja 2010 r.
Odp: 1326 osobodni zywienia

W czyjej gestii jest ubezpieczenie mienia kuchni?

Odp: Jest to w gestii Dzierzawcy.

Czy agregaty chtodnicze w magazynach sa sprawne?

Odp: Agregaty sa sprawne.

Ktéra ze stron ponosi koszty roznych kontroli obiektu oraz funkcjonowania budynku
bedacego przedmiotem dzierzawy?

Odp: Koszty kontroli przedmiotu dzierzawy ponosi Dzierzawca.
Czy Wykonawca zapewnia talerze, kubki, sztué¢ce na poczet zywienia pacjentow?
Odp: Tak, a dla osob ktore spozywaja positki w pokojach tylko talerze.

Czyja wlasnoscia sa obecnie zamontowane liczniki na media w kuchni? Szpitala, czy
obecnego Wykonawcy?

Odp: Liczniki na media sa wtasno$cia Zamawiajacego.

Prosimy o przestanie kopii ostatniego protokotu kontroli pomieszczen bedacych przedmiotem
dzierzawy Sanepidu.

Odp: Protokot kontroli jest w posiadaniu obecnego Dzierzawcy, a Zamawiajacy ma wglad i
SANEPID nie stwierdzil nieprawidtowosci.

Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze sprzet, ktory zakupi na poczet §wiadczenia ushugi po
zakonczeniu kontraktu pozostanie jego wlasnoscia?

Odp: Tak, oprocz naczyn itp. sprzgtu do codziennego uzycia.
Czy kuchnia posiada jakiekolwiek wady konstrukcyjne?
Odp: Nie.

Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze Zamawiajacy odpowiada za zewnetrzna czes¢ kuchni
(remonty, naprawy, elewacja, dach itp.)?

Odp: Tak.



29 Czy Zamawiajacy moze wskaza¢ takie prace, ktore jego zdaniem musza by¢ wykonane na
kuchni w czasie trwania kontraktu na Zywienie pacjentow.

Odp: Nie przewiduje i nie moze wskaza¢ takich prac.
30. Jaki byl stan zadluzenia DPS na dzien 31 marca 2010 roku?
Odp: DPS nie jest zadtuzony.

31. Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze nie musi dostarcza¢ (uzupetniac) catej zastawy stotowe;j
za wyjatkiem sztuc¢cow i kubkow na stotowce?

Odp: Wykonawca musi uzupetnia¢ w razie koniecznosci zastaweg stotowa, sztuéce i1 kubki.

32. Prosimy o wyszczegdlnienie tych pomieszczen, ktore sa teraz dzierzawione przez wykonawce
ustugi gastronomicznej?

Odp; Pomieszczenia sa wyszczegolnione w SIWZ.

33. W odniesieniu do Rozdziatu II — proponujemy, z uwagi na zasady rachunkowosci i ustawe o
podatku VAT, aby cena (wartos¢ brutto) byta wyliczona poprzez powigkszenie wartosci netto
o warto$¢ podatku VAT.

Przyktad:

1 zt netto (osobodzien) x 50 (ilo§¢ wydanych positkow w danym miesiacu) = 50,00 PLN +
7%VAT (obecna stawka podatku) = 53,50 zt brutto

Odp: Zamawiajacy uwzgledni proponowana zmiang w tre$ci rozdziatu II czesci I ust.26 .

34. Proponujemy takze, aby z uwagi na zasady rachunkowosci i ustawe o podatku VAT Formularz
ofertowy zmieni¢ nastgpujaco:

Calkowita cena oferty:

Cena netto jednego osobodnia x 104 osoby x 365 dni=.......................
Nalezny VAT.............

Odp: Zamawiajacy formularz ofertowy pozostawia bez zmian, gdyz proponowana zmiana nie
bedzie miata wplywu na wybor najkorzystniejszej oferty.

35. Z uwagi na przewidziang w umowie konieczno$¢ przedtozenia Zamawiajacemu oryginatu
dokumentu potwierdzajacego zawarcie ubezpieczenia na przejgte mienie prosimy o podanie
szacunkowej warto$ci tego sprzetu.

Odp: Szacunkowa warto$¢ sprzetu wynosi 100 000,00 zt.

36. Prosimy o przekazanie przyktadowego jadtospisu dziennego wedtug, ktorego sa obecnie
zywieni pensjonariusze.

Odp: Jadtospisy do otrzymania podczas wizji lokalnej lub do przefaksowania na zyczenie
oferenta.

37. 1Ile 0sdb korzysta z terapii zajgciowe;.

Odp: Zamawiajacy podat w SIWZ ilosci produktéw potrzebnych na terapie zajeciowa.



38. Prosimy o okreslenie procentowe udziatu diet wyszczegdlnionych w SIWZ.

Odp: 40% dieta podstawowa, 40% dieta lekkostrawna, 20% pozostate diety.

39. Kto bedzie zajmowat sig sprzataniem stotowki po positkach?

Odp: Wykonawca i jest to zaznaczone w SIWZ.

40. Prosimy o podanie usrednionej liczby pracownikdéw DPS, ktorzy zamawiaja obiady.
Odp.: Obecnie zaden z pracownikéw nie zamawia obiadow.

41. Czy wykonawca dobrze rozumie, ze transport positkéw odbywa si¢ wewnatrz budynku i nie
ma koniecznos$ci ich przewozu na wolnej przestrzeni.

Odp: Transport positkow odbywa si¢ wewnatrz budynku.

42. Wnosimy o okre$lenie okresu realizacji zamowienia w postaci ,,12 miesigcy”, zamiast
podawania doktadnych dat obowiazywania umowy. W przypadku wniesienia srodkéw ochrony
prawnej w przedmiotowym postgpowaniu lub przedtuzenia procedury z innych przyczyn

Zamawiajacy, po uptywie 1.07.2010 r. nie bgdzie mogt zawrze¢ waznej umowy. Konieczne bgdzie

uniewaznienie postgpowania.

Odp: Zamawiajacy poprawi tres¢ w Rozdziale II czgsci 111 ust.2 SIWZ przy czym termin
realizacji zamowienia pozostanie bez zmian.

W zwiazku z wyktadnia Sadu Najwyzszego do art. 23’ Kodeksu pracy, zgodnie z ktora
po dokonaniu  wyboru Wykonawcy przedmiotu niniejszego zamoéwienia, stanie
sigonzmocy prawa strona w dotychczasowych stosunkach pracy ze wszystkimi
pracownikami dotychczas realizujacymi przedmiot niniejszego zamoéwienia, prosimy
0 odpowiedz na n/w pytania:

1. W zwiazku z obowiazkiem przejecia pracownikow prosimy o odpowiedz na n/w
pytania (prosimy zwrdci¢ uwage, Ze pytania dotycza wszystkich oséb aktualnie

realizujacych przedmiot niniejszego zaméwienia)::
1) ile osob realizuje aktualnie przedmiot niniejszego zaméwienia?

2) 1ile osob pracowalo u Zamawiajacego przy wykonywaniu przedmiotu
niniejszego zamowienia aile zostalo przejetych od Zamawiajacego
do firmy zewngtrznej?

3) jakiego rodzaju umowy zawarto z w/w osobami oraz na jaki okres?
Prosimy o podanie rodzaju umow, liczby osdb, z ktorymi zawarto dany
rodzaj umowy i okresu ich obowiazywania.

4) prosimy o przestanie aktdow wewngtrznych dot. pracownikow
tj. Regulaminu Pracy, Regulaminu Wynagrodzenia, Regulaminu
Premiowania itp.

5) prosimy o podanie wszystkich kosztow pracodawcy zwiazanych
z ich zatrudnianiem wraz ze wszystkimi dodatkami z rozbiciem na:

- poszczego6lne sktadniki wynagrodzen,

- stanowiska,

- ze wskazaniem okresu, za jaki podano te dane — wnioskujemy
aby byl to ostatni miesiac rozliczeniowy



6) czy wszyscy pracownicy sa zatrudnieni na pelnym etacie. Jezeli nie,
to prosimy o podanie liczby 0sob oraz wymiaru obowiazujacego ich
czasu pracy (etatu).

7) czy sa oni objeci jakimikolwiek gwarancjami w zakresie
ich zatrudniania lub wynagradzania, ktéore moga uniemozliwic¢
modyfikacje ich stosunkéw pracy? czy pracownikom wypowiedziano
warunki umowy w cze$ci dotyczacej wynagrodzen? Jezeli tak, to ktore
sktadniki wynagrodzen zostaty zmienione do dnia ich przejgcia?

8) czy sa jakiekolwiek zaleglo§ci wobec w/w pracownikéw? Jezeli
tak, to prosimy o podanie:

- zjakiego tytutu,

- w_ stosunku do ktérych pracownikéw (prosimy rozbié
na poszczegdlnych pracownikéw)

- w jakie] wysokoS$ci

- zajaki okres,

9) Jakie sa ewentualne potracenia z wynagrodzen przejmowanych
pracownikow?

10) czy w okresie trwania niniejszej umowy pracownicy nabeda prawo do
wyptaty dodatkowych sktadnikéw wynagrodzenia? Jezeli tak to
prosimy o podanie ich kwot, liczby 0s6b uprawnionych z podziatem na
stanowiska oraz terminy ich wyplat.

11) prosimy o podanie wykazu urlopéw poszczegdlnych pracownikéw,
tj. zalegtych i biezacych.

12) czy wszyscy pracownicy wykonuja aktualnie pracg, czy korzystaja
z urlopow  wypoczynkowych, przebywaja na zwolnieniu lekarskim,
$wiadczeniu rehabilitacyjnym, wurlopie macierzynskim, urlopie
wychowawczym lub bezptatnym?

13) czy wszyscy posiadaja ksiazeczke zdrowia z aktualnymi badaniami
wymagalnymi w placowkach stuzby zdrowia wraz z wpisami
dotyczacymi wykonywania szczepien przeciw WZW typ B?

14) czy wsrod tych pracownikow sa osoby niepelnosprawne? Jezeli
tak, to prosimy o podanie liczby 0sob niepelnosprawnych oraz stopnia
niepelnosprawnosci.

15) czy w grupie tych pracownikow znajduja si¢ pracownicy szczegodlnie
chronieni? Jezeli tak to prosimy o podanie ich liczby oraz jakiego
rodzaju przystuguje im ochrona

16) prosimy o podanie informacji dotyczacych stazu pracy, dodatkowych
uprawnien?

17) czy pracownicy przeznaczeni do przejgcia sa czlonkami zwiazkoéw
zawodowych, w tym czlonkami zarzadoéw tych zwiazkow, lub zostali
objeci obrong zwiazku zawodowego?

18) prosimy o podanie wieku pracownikoéw. Czy pracownicy sa lub beda
w okresie wykonywania zamdéwienia obje¢ci ochrona w rozumieniu art.




39  Kodeksu pracy (ochrona  pracownikow w  wieku
przedemerytalnym).

19) czy wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z podstaw higieny
szpitalnej iposiadaja dokumenty potwierdzajace odbycie tych
szkolen?

20) czy przez bylych pracownikéw badz aktualnie realizujacych
przedmiot niniejszego zamowienia zostaly wszczete pracownicze
procesy sadowe? Jezeli tak, to w jakim stadium si¢ znajduja,
w ilu procesach zapadly prawomocne wyroki, na jaka opiewaja kwote,
ile pozostaje w trakcie rozpoznania?

21) czy w przypadku ograniczenia przedmiotu zamoéwienia lub
wczesniejszego wygasnigcia stosunku zobowiazaniowego
wynikajacego z umowy na $wiadczenie ushug stanowiacych przedmiot
niniejszego zamodwienia, Zamawiajacy pokryje koszty zwigzane
z rozwigzaniem stosunkow pracy z przejetymi pracownikami?

Odp: Pytania dotyczace przejecia pracownikow nie maja odniesienia do tresci SIWZ i realizacji
przedmiotu zamdéwienia.

W odniesieniu do projektu umowy na §wiadczenie ustug gastronomicznych (zatacznik nr do SIWZ)
proponujemy:

1.

§ 5 ustep 6 nadaé nastepujace brzmienie: Prowadzenia ewidencji ilosciowo-wartosciowej wydanych
positkow z podziatem na poszczegolne diety, oraz zapewnienia Zamawiajqcemu prawa do wgladu tej
ewidencji.

Odp: §5 ust.6 pozostaje bez zmian.

2.
W § 7 proponujemy wykreslenie ustepu 3 oraz wprowadzenie nastgpujacego zapisu:

»Zgodnie z art. 144 ustawy Prawo zamowien publicznych, dopuszcza si¢ zmiang zawartej umowy w
trakcie jej trwania, w nastgpujacych przypadkach:

podwyzszenia kosztow wykonania przedmiotu niniejszej umowy w zwiazku ze zmiana
przepisow prawa, powodujaca wzrost kosztoéw wykonania ustugi,

wzrostu ceny o $rednioroczny wskaznik wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
oglaszany przez GUS za rok poprzedni,

wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace - o koszty zwigzane z tym wzrostem,

znacznego wzrostu cen artykutoéw spozywczych,

znacznego zmniejszenia sredniej miesigecznej (liczonej z dwoch ostatnich miesiecy) ilosci
zamawianych positkow ,

zmiany organizacji pracy Zamawiajacego, zmiany przepisow, instrukcji, procedur, zarzadzen
badz nakazéw organdéw kontrolnych....”

Odp :Nie wykresli si¢ w §7 ust.3, jedynie dokona si¢ zmiany tresci w ust.2 13 .

3.

§8 ustep 1 proponujemy dostosowaé do zasad rachunkowosci i ustawy o podatku VAT, tak, aby cena
brutto stanowita iloczyn ilosci osobodni w danym miesiacu oraz ceny jednostkowej netto 1 osobodnia
powigkszony o nalezny podatek VAT.

Odp: Zamawiajacy dokona proponowane zmiany w tresci §8 ust. 1



4,

W§O9:

W ustepie 2 a) proponujemy obnizenie kary umownej do wysokos$ci 5% miesigcznego wynagrodzenia
netto Wykonawcy.

W Ustgpie 2 b) proponujemy obnizenie kary do 3 % ceny netto jednego osobodnia.

W Ustepie 2 ¢) proponujemy obnizenie kary do wysokosci 2 % miesigcznego wynagrodzenia netto

W Ustepie 2 d) proponujemy obnizenie kary do 10% wynagrodzenia netto

W Ustepie 2 e) proponujemy nadanie nastepujacego brzmienia: wysokosci 5% miesiecznego
wynagrodzenia netto Wykonawcy za zawinione przez Wykonawce niewykonanie obowiqzku
okreslonego w § 6 ust. 2.

W § 9 proponujemy takze wykreslenie ustepu 5, ktory brzmi:

Wykonawca wyraza zgode na potrqcenie ewentualnych kar umownych z wynagrodzenia za wykonany
przedmiot umowy.

SIWZ przewiduje wniesienie przez wykonawce zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy co
wystarczajaco zabezpiecza interesy zamawiajacego.

Odp: Zamawiajacy utrzymuje brzmienie §9.

5.

§16 ustep 2 proponujemy zmieni¢ nastgpujaco:

Kazda ze stron moze wypowiedziec¢ niniejszq umowe z zachowaniem jednomiesigecznego okresu
wypowiedzenia.

Odp: Zamawiajacy utrzymuje brzmienie§16.
6.
Do § 16 ust. 3 proponujemy dodac:

¢) podwyzki czynszu i oplat za media
d) braku ciagtosci dostawy mediow

Odp: Zamawiajacy nie uwzglednia proponowanych zmian.

W odniesieniu do projektu umowy dzierzawy (zalacznik nr 4) proponujemy

L.

W § 4 ust. 2 wydhuzenie terminu ptatnosci kosztow eksploatacyjnych z 14 do 30dni.

Odp: Termin ptatnosci pozostaje bez zmian.

2.
Proponujemy wykreslenie § 9.

Odp: §9 pozostaje bez zmian.

3.
W § 14 prosimy o wykreslenie ustepu 2.

Odp: §14 pozostaje bez zmian.

1. W § 15 proponujemy doda¢ nastgpujacy zapis: Dzierzawca moze rozwiqzaé¢ umowe z
zachowaniem okresu wypowiedzenia okreslonego w §14 ust. 2 w przypadku: powtarzajqcego
sie braku cigqglosci dostaw mediow wymienionych w § 10 i w przypadku wygasniecia
stosunku zobowiqzaniowego wynikajqcego z umowy na wykonywanie ustug zywienia , jak



rowniez przypadku nie zaakceptowania podwyzki czynszu i optat za media zaproponowane
prze Wydzierzawiajqcego.

Odp: § 15 pozostaje bez zmian.

Uprzejmie prosimy o informacjg, czy w przedstawionym ponizej stanie faktycznym
spelniamy warunki przystapienia do przetargu zawarte w punkcie I11.3.2 (wiedza i
doswiadczenie) oraz I11.4.1 ( wymagania ).

Aktualnie prowadzimy dziatalnos¢ w 2 podmiotach:

Spotka zatozona w 2006 roku prowadzi dziatalno$¢ gastronomiczna w Osrodku Szkoleniowo-
Wypoczynkowym wydzierzawia od klubu pomieszczenia kuchni i restauracje, w ktorej
prowadzone jest wyzywienie grup sportowych, gosci hotelowych oraz pozostatych klientow.
Ponadto prowadzi klub studencki w ktérej organizowane sa imprezy dla studentow oraz
roznego rodzaju imprezy okolicznosciowe.

2. Przedsigbiorstwo Produkcyjno-Handlowe prowadzi 4 placowki( 3 gastronomiczne -
stotowke wraz z bufetem oraz kawiarnig) i hotel przeznaczony gtéwnie dla sportowcow.
Swiadczy kompleksowo wyzywienie dla studentow, pracownikow uczelni, grup sportowych,
grup kolonijnych i pozostatych gosci hotelowych. Dzigkujemy za odpowiedz.

Odp: DPS jest specyficzna placowka i nalezy mie¢ wiedzg i dos§wiadczenie w przygotowaniu
wymaganych diet podanych w SIWZ, a pozostate warunki spetni¢ zgodnie z ta specyfikacja.
Jednym z warunkow przystapienia do przetargu jest udokumentowanie wykonania lub
wykonywania przynajmniej 3 ustug gastronomicznych - zywienie calodzienne z
zachowaniem roznych diet wyszczegodlnionych w SIWZ o wartosci rownej lub wyzszej od
300 000,00 zt kazda/ Patrz SIWZ rozdzialll czg$¢ 1V ust.1 pkt.2./. Zamawiajacy bedzie zadat
wykazu takich ustug z podaniem wartosci, przedmiotu, daty wykonania i odbiorcow oraz
zalaczenia dokumentow potwierdzajacych ze ustugi te zostalty wykonane nalezycie / SIWZ
rozdziat II czg$¢ V ust.1 pkt 8/. Po otrzymaniu takich dokumentéw Zamawiajacy uzna, ze
wymagania dotyczace wiedzy 1 do§wiadczenia zostaly speinione.

Pytania z 24.05.2010r.
1.Jaka jest obecna cena netto osobodnia,?

Odp: Informujemy, ze warto$¢ catkowita obecnie realizowanego zamowienia wynosi
698452,34 PLN netto od 01.04 2009 do 30.06.2010r.

2.Jaka jest warto§¢ zamoéwienia?

Odp: Wartos¢ zamdwienia podamy przy otwarciu ofert.



