dotyczy: ogloszenia o zamOwieniu  w trybie ustug spotecznych na  $wiadczenie ustug
gastronomicznych dla Domu Pomocy Spotecznej ,,Polan ki” w Gda Asku — numer sprawy:
1/1/US/2018

1. Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze w zwigzku z trescig rozdzialu Il.1.1 ogltoszenia, gdzie okreslono,
ze przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustug gastronomicznych polegajacych na przygotowaniu
positkow, dostarczaniu oraz ich dystrybucji, od Wykonawcéw ubiegajacych sie o zamoéwienie jest
wymagane, aby dla spetnienia warunku udziatlu w postepowaniu okreslonego w rozdziale 1V.2.2.a oraz
na poczet kryterium oceny ofert, o ktorym mowa w rozdziale XIIl.1 i 3, wykazali takie ustugi, ktére
polegaly/polegajg na przygotowaniu positkdw, ich dostarczeniu oraz dystrybucji rozumianej jako ich
bezposrednie wydanie pacjentom/podopiecznym/pensjonariuszom?

Odpowiedz:
Tak, Wykonawca dobrze rozumie ten zapis.

2. Prosimy o wykre$lenie z wzoru umowy z 8 5 ust. 10 zapisu nakfadajagcego na Wykonawce
obowigzku odbioru i zagospodarowania odpaddw zywieniowych.

Informujemy, ze zgodnie z aktualnymi przepisami ustuga odbioru i zagospodarowania odpadéw moze
by¢ realizowana jedynie przez wyspecjalizowane podmioty posiadajgce m.in. wpis do rejestru
dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw od wiascicieli nieruchomosci. Zadna z firm
zajmujacych sie zywieniem nie moze zawiera¢ umow z firmami zewnetrznymi zajmujacymi sie
utylizacjg i odbiorem odpadéw jezeli nie jest wiascicielem tych odpadow Ilub wiascicielem
nieruchomosci na ktérej te odpady powstaja.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wykre$li tego zapisu z umowy. Obecny Wykonawca zagospodarowuje odpady
zywieniowe we wiasnym zakresie. W zapisie chodzi o pozostatosci /resztki/ jedzenia nie
skonsumowane przez mieszkancéw DPS oraz zuzyte naczynia jednorazowe i zapewnienie przez
Wykonawce odbioru przez firme wywozowg

3. Prosimy, aby zmodyfikowac¢ tres¢ 8 7 w taki sposéb, aby dopuszczalna byta zmiana wynagrodzenia
wykonawcy w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towardw i ustug;

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace;

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

Odpowiedz:
Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy jest dopuszczalna jedynie w sytuacji zmiany stawki podatku od
towardw i ustug (wzo6r umowy 8§ 7 ust. 3).

4. Prosimy o obnizenie kary umownej, o ktérej mowa w § 9 ust. 2 do wysokosci 3%.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na obnizenie kary umownej, o ktérej mowa w 8§ 9 ust. 2 do wysokosci
3%.

5. Prosimy o obnizenie kary umownej, o ktérej mowa w 8§ 9 ust. 3 do wysokosci 3%.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na obnizenie kary umownej, o ktérej mowa w 8 9 ust. 3 do wysokosci
3%.

6. Prosimy, aby tre$ci wzoru umowy nadac takie brzmienie, z ktérego wynika, aby ewentualne kary
umowne byly naliczane od kwot netto, a nie kwot brutto, poniewaz podatek vat nie stanowi
wynagrodzenia Wykonawcy.



Odpowiedz:
Zamawiajacy zgadza sie i uwzgledni zapis, aby ewentualne kary umowne naliczane byly od kwot netto.

7. Prosimy, aby do & 9 wprowadzi¢ tres¢, z ktérej wynika¢ bedzie, ze naliczenie ewentualnej kary
bedzie poprzedzone postepowaniem wyjasniajacym, w ktdrym beda braty udziat strony umowy.

Odpowiedz:
Zamawiajacy zgadza sie na zapis w umowie, ze naliczenie ewentualnej kary bedzie poprzedzone
postepowaniem wyjasniajacym, w ktérym beda braty udziat strony umowy ( np. protokotem ).

8. W 8 9 ust. 6 wnosimy o wykreslenie zapisu informujgcego o potraceniu kar z wynagrodzenia za
wykonany przedmiot umowy. Proponujemy aby kary byly ptatne na podstawie noty obcigzeniowej
w ciggu 30 dni po bezspornym ich zatwierdzeniu przez obie Strony — gdyz kazda taka nota musi zosta¢
poprzedzona postepowaniem wyjasniajgcym.

Odpowiedz:
Kary umowne bedg potrgcane z wynagrodzenia Wykonawcy po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajacego.



